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Vendredi 31 mars 2023 
 
 
Lettre ouverte au Président du Territoire France : Mr Laurent Bataille 
Objet : Intéressement 2022 
 
 
Monsieur le Président,  
 
 
Dans notre lettre ouverte du 20 juin 2022, nous vous alertions de nos inquiétudes sur la 
négociation de l’intéressement 2022 et de critères inatteignables. 
Dans votre réponse jointe, vous faisiez preuve de beaucoup d’optimisme. 
 
Malgré les résultats records du groupe en 2022, l’EBITA ajusté ne permet de générer qu’une 
valeur très légèrement supérieure au mini et très éloignée de la cible. 
De part ce coefficient multiplicateur avec le SSI, la part groupe n’est que de 1,8 % pour 5% 
maxi. Ce résultat est complétement décorrélé des résultats de l’entreprise, fruit du travail et 
de l’engagement des salariés. 
 
C’est pourquoi, l’ensemble des organisations syndicales représentatives au niveau du 
Groupe, CFDT, CFE-CGC, CFTC, CGT et FO vous sollicitent pour échanger sur les modalités de 
mise en œuvre d’un supplément d’intéressement acceptable par Tous. 
 
 
Dans cette attente, veuillez recevoir Mr le Président, l’expression de nos respectueuses 
salutations. 
 
 
Pour la CFDT : Yvon MORY 
Pour la CFE-CGC : Philippe BORDAS 
Pour la CFTC : Sylvie RESTANI 
Pour la CGT : Fabrice NAUD 
Pour FO : Emmanuel DA-CRUZ 
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